
Comprador/a internacional y desarrollo de proveedores de recría

En Grupo Miguel Vergara trabajamos para alimentar a las personas
poniendo a su alcance productos de vacuno de calidad diferenciada, deliciosos
y nutritivos que cubran no sólo la necesidad de alimentarse, sino también de
disfrutar de la experiencia de saborear el auténtico sabor del vacuno
asegurando siempre el Bienestar Animal, la Seguridad Alimentaria, la Máxima
Calidad y el Mejor Servicio.

Somos una empresa líder en sector agroalimentario de origen familiar, que
busca la excelencia no solo en lo que producimos sino también en el capital
humano. Creemos que las personas son el motor de la empresa, y trabajamos
cada día, por su bienestar dentro de la organización.

Descripción:

Buscamos incorporar un Comprador/a de Ganado Vacuno, un perfil con experiencia
en el mercado internacional vinculado al sector agrícola – ganadero. Desarrollará
estrategias de compra, estableciendo relaciones comerciales sólidas en los países
de origen. Se responsabilizará de identificar, negociar y adquirir ganado vacuno de
recría de alta calidad, principalmente en los mercados internacionales de Europa y
Latam, asegurando el cumplimiento de los estándares de sanitarios y comerciales.

Requisitos:

Formación recomendada: Ingeniería Agrónoma, Veterinaria, Ingeniería de industrias
agroalimentarias.

Formación adicional valorable: Curso en bienestar animal y normativas sanitarias
internacionales, Master en comercio internacional, Certificación en importación y
exportación de ganado.



• Se valorará experiencia en compras vinculadas al sector agrícola-ganadero, en 
mercados internacionales. 

• Experiencia en la elaboración de estrategias de compra anual.

• Inglés bilingüe (indispensable). Francés valorable.

• Disponibilidad total para viajar de manera frecuente. 

• Habilidad para negociar y cerrar acuerdos comerciales.

• Conocimientos en normativas sanitarias, certificaciones y bienestar animal.

• Manejo de SAP para la gestión de compras y logística.

Funciones principales:

• Diseñar y ejecutar un proyecto anual de compra de ganado alineado con los 
objetivos de la empresa.

• Identificar y evaluar proveedores de ganado en los diferentes países. 

• Visitar los diferentes proveedores y clientes de ganado del país con el fin de 
identificar la disponibilidad de ganado para la compra.

• Negociación de precios, condiciones de compra y firma de contratos.

• Asegurar el proceso de compra desde el origen hasta el destino (precio de 
compra, subasta, peso, sexo, albaranes, contratos, facturación, guías, y 
transporte.

• Asegurar el cumplimento de la normativa sanitaria, certificaciones y estándares 
de bienestar animal vigentes.

• Mantener y desarrollar relaciones comerciales estratégicas en los países de 
origen.

• Analizar tendencias del mercado y proponer estrategias de compra.

• Reportar directamente a dirección sobre el avance de las compras, tendencias de 
mercado y oportunidades de negocio.

COMPETENCIAS:
Para Grupo Miguel Vergara es importante que el candidato/a destaque en 
proactividad, planificación y organización del tiempo y del trabajo, comunicación, 
conocimiento técnico.

SE OFRECE:
Grupo Miguel Vergara, te brinda la oportunidad de iniciar tu carrera profesional a 
jornada completa, formando parte del departamento, participando activamente en el 
objetivo, crecimiento, mejora continua y posicionamiento de la organización.



En Miguel Vergara, tenemos un compromiso firme con la promoción de la igualdad de 
oportunidades y la no discriminación en todos nuestros procesos de selección y en el 
entorno laboral en general. Valoramos la diversidad de talento y creemos firme- mente 
en la creación de un ambiente de trabajo inclusivo donde todas las personas tengan la 
oportunidad de desarrollarse profesionalmente sin importar su origen, género, edad, 
orientación sexual, identidad de género, religión, discapacidad o cual- quier otra 
característica. Invitamos a todas las personas cualificadas e interesadas a formar 
parte de nuestra organización, donde se promueve activamente el respeto, la equidad 
y la igualdad de oportunidades para todos los empleados y empleadas.

Envío del currículum a rrhh@miguelvergara.com o a través del apartado de contacto
de nuestra web, miguelvergara.com
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